Dekret aiuti (Eilverordnung 50/2022) — Eigenerklarung Bonus 200

Auszahlung einer einmaligen staatlichen Hilfe fir Arbeitnehmer

An den Arbeitgeber:

Unterfertigte/r Arbeitnehmer/in:

EDOIEN IN .o ——— Prov. ....ccceeeeo@am oo

) (101211 00 o =) A

erklart unter eigener Verantwortung

im Sinne des Art. 31 des oben angefiihrten Dekrets
die Auszahlung des Bonus € 200,00 durch den Arbeitgeber zu beantragen und erklért in diesem Zusammenhang:
- Keine Leistungen laut Art 32 des Dekretes zu beziehen und zwar:
keine Rentenleistungen in jeglicher Form,
keine Sozialhilfe (Assegno sociale),
keine Beihilfe fir Zivilinvaliden, Blinde oder Taubstumme,
keine rentenbegleitenden MaBnahmen,
nicht Mitglied eines Haushaltes zu sein, welcher das Biirgereinkommen bezieht.
- Keine weiteren lohnabhéngigen Arbeitsverhaltnisse zu haben, bzw. die Auszahlung des Sonderbonus 200 bei keinem
anderen Arbeitgeber zu beantragen oder keine anderen Ansuchen zu stellen (der Bonus steht nur einmal zu).
- Im Zeitraum Januar — April 2022 zumindest fiir ein Monat die Beitragsbegiinstigung INPS 0,8% (G. 234/2021, Art. 1,
Absatz 121) fur Arbeitnehmereinkommen bis zu monatlich brutto € 2.692,00 genossen zu haben.

Datum: ... Unterschrift Arbeitnehmer/in: ... e,

Decreto aiuti (decreto legge 50/2022) — Dichiarazione bonus 200

Erogazione una tantum per lavoratori dipendenti di un bonus a carico dello stato

Al datore di lavoro:

La/il lavoratrice/ore dipendente:

NATA/O @ e Prov. cooeeee il o

CodiCe fiSCaAl: e,

Dichiara sotto la propria responsabilita

Di richiedere ai sensi dell‘art. 31 del decreto sopra indicato
I'erogazione da parte del datore di lavoro del bonus € 200,00 e dichiara a tale scopo quanto segue:
- Di non risultare titolare delle prestazioni di cui all’art. 32 del decreto indicato, ovvero sia:
nessuna forma di prestazioni pensionistica,
nessun assegno sociale,
nessun aiuto per invalidi civili, ciechi 0 sordomuti,
nessun trattamento di accompagnamento alle prestazioni pensionistiche,
non far parte di un nucleo familiare percettore del reddito di cittadinanza.
- Di non essere titolare di altri rapporti di lavoro dipendente, ovvero di non fare richiesta a nessun altro datore di lavoro
oppure ad altre strutture per I'erogazione del bonus 200 in argomento (spetta una volta sola).
- Di aver beneficiato nel periodo Gennaio — Aprile 2022 per almeno una mensilita dell’esonero contributivo dello 0,8% (L.
234/2021, art. 1, comma 121) per redditi di lavoro dipendente lordi mensili fino ad € 2.692,00.

Data: .......coevinnnnnn. Firma lavoratrice/ore dipendente: ....... ..o




