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Oggetto: Riduzione contributiva INPS nel settore turismo

Con il Decreto Legge n 4 del 27/01/2022 (decreto sostegni ter) viene introdotto I'esonero contributivo previsto
per i datori di lavoro del settore turismo per le assunzioni di lavoratori dipendenti a tempo determinato, anche
stagionale, a partire dal 01/01/2022 ed entro il 31/03/2022.

Nell'articolo 4, comma 2 viene definito infatti 'esonero totale dei contributi a carico del datore di lavoro.
L’esonero si applica nel limite della durata die contratti di lavoro stipulati e comunque per un periodo massimo
di 3 mesi decorrenti dalla data di assunzione.

In caso di trasformazione del contratto da tempo determinato ad un contratto di lavoro a tempo indeterminato,
I'esonero contributivo & riconosciuto per un periodo massimo di ulteriori 6 mesi dalla data di conversione.

Il beneficio e riconosciuto nel limite di 60,7 milioni di euro per 'anno 2022 e, ad oggi, non & ancora fruibile in
quanto per la piena operativita di tale agevolazione € necessario attendere le istruzioni operative dell'INPS.

Per informazioni aggiuntive siamo naturalmente sempre a Vostra disposizione.
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